附件2

2015年全国中药特色技术传承人才培训项目
培养对象选拔考试工作方案
一、考试形式
闭卷考试，共200分。分为笔试、实践考试两部分，各100分。
二、考试时间
2015年8月30日（星期日）。
（一）笔    试   上午9:30-11:30，考试时间2小时；
（二）实践考试   下午14:30-15:15，考试时间45分钟。
三、考试内容
（一）笔试内容包含中药资源保护利用、中药炮制、鉴定、传统制药工艺、调剂、制剂及中药药事管理等专业知识。题型为单选题、多选题。
（二）实践考试内容为易混淆常用中药饮片辨识。考生当场辨认10组20种易混淆中药饮片，写出饮片名称及鉴别要点。
四、考试地点
由省级中医药管理部门根据本省（区、市）报名参考人数等实际情况确定。
五、考试组织形式
（一）国家中医药管理局人事教育司统一组织笔试命题。

（二）各省级中医药管理部门负责实践考试命题及本省区内的考试前准备、考务、阅卷等具体考试事务。
六、其他事项
（一）各省级中医药管理部门和有关单位按照有关要求，开展培养对象候选人申报遴选工作，培养对象候选人与录取名额的比例原则上要大于1：1。
（二）选拔考试工作严格遵守保密原则。试卷印刷、保管、考务工作等必须严格按照保密要求进行，杜绝泄题、舞弊等不良行为发生。
（三）保密联络员负责与国家中医药管理局人事教育司的联系，按照统一的指令和时间安排，完成试题和标准答案的收发，全过程地做好考试的相关保密工作。考试前1周内保持电话通讯全天候畅通。
（四）阅卷工作要求在考试结束之后的第二天上午12时前完成。并将参加考试人员名单及考试分数，按照从高分到低分进行排序，填写《2015年全国中药特色技术传承人才培训项目培养对象选拔考试分数登记表》（附件4）传真至国家中医药管理局人事教育司，电子版发送至scjjc@satcm.gov.cn，同时将全部考生试卷密封后寄送国家中医药管理局人事教育司。
